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 คารวะ (Respect)  มีคารวธรรม  หมายถึง เคารพมองเห็น
คุณค่าและความสําคัญ แล้วปฏิบัติต่อบุคคล
หรือสิ่งนั้นด้วยความถูกต้องจริงใจ 

 เคารพและให้เกียรติผู้อ่ืน  เคารพสถานท่ี 
เคารพกฏิกาของสังคม 

 มองเห็นคุณค่าและความสําคัญของผู้ อ่ืน 
ปฏิบัติต่อบุคคลอ่ืนด้วยความถูกต้อง  เป็น
ธรรมและจริงใจ 

 ปัญญา (Wisdom) มีปัญญาธรรม  หมายถึง  ใช้สติปัญญาใน
การดําเนินชีวิต อันจะก่อให้เกิดความเจริญ
งอกงามต่อตนเอง องค์กร และสังคม  

 คิด  วิเคราะห์  วิจารณ์ วิพากษ์ตัดสินและ
แก้ไขปัญหาอย่างมีเหตุผลโดยยึดประโยชน์
ขององค์กรและสังคมเป็นหลัก 

 สามัคคี (Unity) มีสามัคคีธรรม หมายถึง ร่วมมือร่วมใจใน
การปฏิบัติภารกิจด้วยความพร้อมเพรียง 

 มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีองค์กรและ
สังคม 

 ร่วมมือกันทํางานท่ีได้รับมอบหมายให้สําเร็จ
และให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 

มุ่ ง ผ ล ลั พ ธ์ ท่ี ดี  
(Outcome Oriented) 

ปฏิบัติงานโดยมุ่งผลลัพธ์  หมายถึง 
ปฏิบัติงานโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ หรือผลการ
ปฏิบัติงานเป็นหลัก เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์หรือเป้าหมายท่ีกําหนด  

 มองภาพองค์รวมโดยเห็นความเชื่อมโยงของ
งานท้ังระบบ 

 มุ่งม่ัน  ทุ่มเทในการปฏิบัติงาน 
 มีความคิดริเร่ิมแสวงหาแนวทางใหม่ ๆ ใน

การปฏิบัติงาน 
 

มี ค ว า ม คุ้ ม ค่ า
(Worthiness) 

 มีความคุ้มค่า  หมายถึง ปฏิบัติงานอย่างมี
ประ สิท ธิภาพ  ประสิท ธิผล  ก่ อ ใ ห้ เกิ ด
ผลกระทบเชิงบวกต่อองค์กรและสังคม โดย
คํานึงถึงความเหมาะสมในการใช้ทรัพยากร  

 ปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมายภายโดยใช้เวลา
หรือทรัพยากรน้อยกว่าท่ีกําหนด 

  มีผลการปฏิบัติงานอันก่อให้เกิดผลกระทบ
เชิงบวกต่อองค์กรและสังคม 

 นําพาสังคม (Social 
Responsibility) 

 หมายถึง  เอาใจใส่ เป็นท่ีพ่ึงและมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาสังคม 

 ตระหนักและให้ความสําคัญกับปัญหาและ
ความต้องการของสังคม 

 มีจิตสาธารณะ 

 

  

 
 


